Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Ciechanowie
06-400 Ciechandw Ul.Letnia 17

Ogtoszenie nr 83976 / 07.09.2021

Inspektor Weterynaryjny
Do spraw: BEZPIECZENSTWA ZYWNOSCI ZESPOL DO SPRAW BEZPIECZENSTWA ZYWNOSCI

Umowa o prace na czas Pierwszenstwo dla 0séb z

zastepstwa niepetnosprawnosciami
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

17 wrzesnia

Ciechandéw
Ul.Letnia 17

nabér w toku

2021 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

kontroluje zatwierdzone podmioty gospodarcze zajmujace sie produkcja, wprowadzaniem do obrotu Srodkéw
spozywczych pochodzenia zwierzecego w zakresie przestrzegania warunkdw weterynaryjnych oraz prowadzeniem
rejestru podmiotéw nadzorowanych i bazy SPIWET / mieso biate, czerwone.

prowadzi postepowania administracyjne oraz projekty decyzji odnosnie przestrzegania warunkéw weterynaryjnych przez
podmioty produkujace zywnos¢ pochodzenia zwierzecego;

pobiera préby produktéw pochodzenia zwierzecego do badan laboratoryjnych w nadzorowanych zaktadach wraz z
obstugg programu komputerowego MPCPIW, E-KLIENT i CELAB oraz wspétpraca z pracownikiem odpowiedzialnym za
realizacje krajowego programu badan kontrolnych, obecnosci pozostatosci chemicznych, biologicznych, produktéw
leczniczych u zwierzat, w produktach pochodzenia zwierzecego;

prowadzi szkolenia dla lekarzy weterynarii i personelu pomocniczego wyznaczonych do czynnosci w nadzorowanych
przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Ciechanowie podmiotach, w zakresie zadah zespotu;

sprawuje nadzér merytoryczny nad wyznaczonymi do nadzoru nad produkcjg zywnosci pochodzenia zwierzecego
lekarzami weterynarii i personelem pomocniczym, w zakresie ich czynnosci;

udziela informacji o zasadach higieny i dobrej praktyki produkcyjnej w nadzorowanych zaktadach;
prowadzi dokumentacje zwigzang ze sprawowanymi nadzorami;
wspdtdziata w obstudze systemu RASFF na terenie powiatu, w zakresie podmiotéw nadzorowanych.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)




Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne lub pokrewne - technologia zywnosci, zootechnika

Doswiadczenie zawodowe znajomos¢ prawa weterynaryjnego i administracyjnego, dobra znajomos¢ obstugi komputera,
umiejetnos¢ pracy w zespole, prawo jazdy kat. B.

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Co oferujemy

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnos$cig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do 16.00 w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w
Ciechanowie oraz poza nig - wyjazdy stuzbowe ( kontrole podmiotéw nadzorowanych, szkolenia). Kontakt z klientem
zewnetrznym. Urzad nieprzystosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Praca administracyjno - biurowa z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych. Kontakt ze zwierzetami,
kontakt z materiatem biologicznym.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotacz kopie ich tltumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Zakwalifikowane kandydatki i kandydaci beda poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej za pomoca poczty
elektronicznej lub telefonicznie. Prosimy o wpisanie aktualnego adresu e- mail. Wszystkie oswiadczenia powinny by¢
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opatrzone data oraz wtasnorecznym podpisem. Niezakwalifikowani kandydaci nie beda informowani ani telefonicznie
ani poczta e- mail. Nie zwracamy nadestanych ofert. Niezakwalifikowane oferty zostana zniszczone po uptywie 3
miesiecy. Osoba do kontaktu:

Jolanta Goérska tel/fax 23 672 28-56 lub 23 672 46-40

Prace mozesz rozpoczaé od: 2021-10-01

Przewidywany czas zastepstwa do: 2022-07-31

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e List motywacyjny
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Kopia dokumentdw potwierdzajacych ukonczenie studiéw podyplomowych.

Aplikuj do: 17 wrzesnia 2021

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 83976" na adres: POWIATOWY
INSPEKTORAT WETERYNARII

06-400 Ciechanéw

uL. LETNIA 17

z dopiskiem " OFERTA PRACY"

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 23 672 28 56
23 672 46-40
lub mailowego na adres: jola@piw-ciechanow.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17.09.2021
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).




Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Ciechanowie sekretariat@piw-
ciechanow.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@piw-ciechanow.pl
Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Ciechanowie 06-400 Ciechandw ul. Letnia 17
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0

narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.
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Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




